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Geachte leden van de raad,

In 2019/2020 is in samenwerking met onderwijsinstellingen, ondernemers en de gemeente het
document ‘Economische Toekomst 2040 Edam-Volendam’ tot stand gekomen. U heeft hiervan vorig
jaar de eerste resultaten ontvangen. Wij hebben input van ondernemersverenigingen ontvangen en
brengen u op de hoogte van de huidige stand van zaken. In deze raadsinformatiebrief leest u meer over
de behaalde resultaten en het vervolgproces.

Economische Toekomst 2040

Voor de ‘Economische Toekomt 2040’ hebben ondernemers, onderwijsinstellingen en de gemeente
samen de economische ambities onderzocht. Er zijn tien ambities beschreven en deze zijn geformuleerd
in deelprojecten. De meeste van deze projecten zijn actief opgepakt of al gerealiseerd. U vindt de status
van deze projecten in het bijgevoegde document ‘Projectresultaten Economische Toekomst 2040 Edam-
Volendam'. Hieronder een greep uit de succesvolle projecten per ambitie:

1. In 2040 hebben wij de allerbeste communicatie tussen ondernemers onderling en tussen overheid
en ondernemers

e Toeristisch en Ondernemers Platform (TOP).
e Gemeenteraad komt naar u toe.

2. In 2040 staan wij nationaal en internationaal bekend om onze gastvrijheid
e Periodiek overleg vanuit de sectortafel ‘hospitality’.
o De regio werkt aan een identiteitsboek.
e Programma ‘Waterfront’.

3. In 2040 wonen en werken wij op de meest ideale locaties
e Transformatie bedrijventerrein Julianaweg.
e Vastellen ontwikkelkader voor het nieuwe bedrijventerrein ‘De Purmer’.

4. In 2040 hebben we voldoende geschikt personeel voor onze bedrijven
e Deelname aan 'Waterland werkt’.
e Onderwijsinstellingen werken samen met IBEV.
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e De technische Havo is in ontwikkeling.
e Bedrijven geven workshops op de Triade.
e Ondernemers organiseren bedrijfscolleges voor leerlingen van het Don Bosco College.

5. In 2040 zijn we binnen 10 minuten in Amsterdam
e Mobiliteitshub gerealiseerd bij Busstation Edam.
e Uitbreiden bushaltes met fietsenstalling.
e In 2025 werkzaamheden aan N247 voor betere doorstroming.
e Bedrijven stimuleren gebruik van fiets met diverse (fiscale) regelingen.
e Vervoersregio verbetert de regionale fietsverbindingen.

6. In 2040 hebben we de beste digitale infrastructuur van de regio
e Erisglasvezel aangelegd. De eerste huisaansluitingen worden momenteel gemaakt en er is
100% aan hoofdkabel in Edam en Volendam aangelegd.

7. In 2040 zijn we dé startup hoofdstad boven ‘t IJ
e H20 (E) Sports Tech Campus Purmerend — Er is een convenant opgesteld waarin de ambities
voor de campus zijn geformuleerd.
e Eris een samenwerkingsovereenkomst met het Startersloket.

8. In 2040 is er voor iedereen genoeg werk in de regio
e Inde MRA is een bedrijventerreinstrategie vastgesteld.

9. In 2040 hebben we grote stappen gezet richting energieneutraliteit
e Eris onderzoek gedaan naar duurzame warmte.
e Erzijnin 2024 als pilot aan zes mkb’s energiescans aangeboden.
e Samenwerking tussen de gemeente Edam-Volendam, gemeente Purmerend en een aantal
bedrijven om houtbouw te stimuleren.

10. In 2040 zijn wij de belangrijkste en groenste voedselproducent van de regio
e Eris een gezamenlijke strategische gebiedsvisie voor de Purmer vastgesteld.
e Ervindt regelmatig actief overleg plaats met de plaatselijke agrariérs. Er wordt een
agrarisch perspectief opgesteld door de kernen van voormalig Zeevang.
e Wij zijn als regio aangesloten bij het programma ‘Voedsel verbindt’.

De meeste projecten gaan door in de reguliere dagelijkse werkzaamheden binnen de bestaande
budgetten. De grote projecten worden geborgd in de Omgevingsvisie van gemeente Edam-Volendam.

Hoe nu verder?

Bij het traject 'de Economische Toekomst 2040' hebben wij vooraf ons belangrijkste doel gesteld. Er
moest een verbinding komen tussen ondernemer, onderwijs en overheid. Het traject heeft volledig
plaatsgevonden op basis van participatie. Deze aanpak past goed bij wat wij als organisatie willen
nastreven: meer vanuit het ‘wij’-denken creéren.
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In onze gemeente zijn veel kleine mkb-bedrijven en enkele grotere bedrijven gevestigd. Deze grotere
bedrijven zijn cruciaal voor continuiteit en samenwerking. We staan voor verschillende uitdagingen: de
krapte op de arbeidsmarkt, de energietransitie, verduurzaming van de bedrijfsvoering en de
digitalisering en robotisering van processen. Onze uitdaging is om jongeren na hun afstuderen te
behouden of terug te trekken naar de regio voor een carriére. Door meer talent aan te trekken,
verlichten we de druk op de arbeidsmarkt en versterken we onze slagkracht. Een initiatief zoals de
Sectortafel Techniek legt een basis voor samenwerking tussen onderwijs, bedrijfsleven en overheid.

Sectortafels

De sectortafels zijn een initiatief van de arbeidsmarktregio Zaanstreek Waterland en wordt gefaciliteerd
door de Vereniging Ondernemend Waterland (VOWA) , gemeente Purmerend, gemeente Waterland en
Werkom. De gemeente Edam-Volendam is hierbij aangesloten.

Aan de sectortafels zitten ondernemers, het georganiseerde bedrijfsleven, het onderwijs en de
gemeenten. Een klein gezelschap met een brede achterban. Samen werken zij aan een gezonde
toekomst van een specifieke branche in de regio. Ze stellen doelen en gaan daarmee aan de slag.

Ons belangrijkste doel is verbinding maken tussen overheid, ondernemers en onderwijs. In onze
gemeente zitten veel bouwbedrijven en horeca. Daarom zetten wij in op de sectortafels ‘Techniek’ en
‘Hospitality’.

Wij richten ons aan de sectortafels op twee punten:
e Capaciteit inzetten voor het aanhaken bedrijfsleven Edam-Volendam bij de sectortafels.
e (Capaciteit inzetten om aan te sluiten bij de sectortafels Techniek en/of Hospitality.

Boeien en binden

Het is belangrijk om nieuw talent te boeien en te binden aan de organisatie. En om de aansluiting van
het onderwijs naar de arbeidsmarkt te verbeteren. De deelnemers aan de sectortafel bepalen eerst
samen de ambities en de doelen. Daarnaast bespreken zij ook praktische zaken, zoals overdracht van
kennis. De ondernemers en het onderwijs stellen ook doelen en maken een actieplan. De overheid
heeft daarin een faciliterende rol.

Geconcludeerd kan worden dat op alle terreinen veel is bereikt in lijn met de ambities van de
Economische Toekomst 2040. Ondernemers, onderwijs en overheid hebben hierin nauw
samengewerkt. Hiermee is gezamenlijk bijgedragen aan een duurzame en toekomstbestendige
economie.

Bijlage: Projectresultaten Economische Toekomst 2040

Met vriendelijke groet,

Het college van burgemeester en wethouders van Edam-Volendam,

de secretaris, de burgemeester,
C. Rijnberg L.J. Sievers.
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